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§1 Foreningens namn
Love School foundation.

§2 Sate
Foreningen har sitt sate i Stockholm.

§3 Foreningens syfte
Foreningens syfte ar att framja utvecklingen av Love School Center i Kawangware, Kenya.

Genom insamling av medel samt utdelning av ekonomiska bidrag och férnédenheter verkar
foreningen for att langsiktigt stédja skolans verksamhet. Malet ar att bidra till en trygg och
hallbar utbildningsmiljo som starker barnens och lararnas framtida majligheter.

§4 Verksamhetsar

Foreningens verksamhetsar omfattar tiden fran den 1 januari till och med den 31 december
varje ar.

§5 Medlemskap

Medlemskap i féreningen kan beviljas av styrelsen efter ansdkan via foéreningens hemsida.
For att bli medlem maste man ha fyllt 18 ar. Undantag gors for larare och foraldrar till elever
vid Love School Center i Kenya, som av tekniska skal inte har mgjlighet att ansdka digitalt
eller som annu inte fyllt 18 ar. Dessa beviljas medlemskap automatiskt, och far samma
information som 6vriga medlemmar manadsvis genom andra tillgangliga
kommunikationskanaler.

Medlemmar far I6pande information om féreningens verksamhet, bland annat genom
manatliga nyhetsbrev via e-post som beskriver situationen vid Love School Center i
Kawangware och de pagaende insatser som féreningen stottar.

Medlemskapet ar ideellt och medlemsavgiften ar kostnadsfri. Medlemmar har méjlighet, men
ingen skyldighet, att bli manadsgivare och darigenom bidra ekonomiskt till féreningens
andamal. Det finns inget krav pa medlemskap for att bidra ekonomiskt till féreningen.

Medlemskap kan nar som helst avslutas av medlemmen genom att skriftigen meddela detta
via e-post till styrelsen.

Medlemmar har rostratt i de beslut som fattas pa foreningens arsméte. Varje medlem har en
rost.

§6 Jamlikhet och uppférande

Fdreningen stravar efter att vara en trygg, inkluderande och respektfull gemenskap. Alla
medlemmar och deltagare i féreningens verksamhet ska bemdtas med respekt och
vardighet.

Diskriminering, trakasserier eller krankande behandling pa grund av kon, kdnsidentitet eller
konsuttryck, etnisk tillhdrighet, religion eller annan trosuppfattning, funktionsvariation, sexuell
laggning eller alder accepteras inte inom féreningen.



Medlemmar férvantas upptrada pa ett satt som ar férenligt med féreningens vardegrund och
syfte. Styrelsen har ratt att agera om en medlem bryter mot dessa principer, i enlighet med
stadgans regler om exkludering.

§7 Exkludering av medlem
En medlem kan uteslutas ur féreningen om denne allvarligt motverkar féreningens syfte,
bryter mot stadgarna, eller pa annat satt skadar féreningens verksamhet eller anseende.

Beslut om uteslutning fattas av styrelsen och kraver enhallighet bland samtliga narvarande
styrelseledamoéter.

Innan beslut fattas ska medlemmen ges mgjlighet att yttra sig skriftligen till styrelsen.
Beslut om uteslutning ska motiveras skriftligen och meddelas medlemmen via e-post.

§8 Fortroendevalda
Foreningens fértroendevalda ar:
* Styrelseledamoter

* Revisor

* L okal projektansvarig i Kenya

Styrelsens sammansattning faststalls av styrelsen sjalv och ledaméterna kvarstar tills vidare,
eller tills de sjalva valjer att lamna sitt uppdrag i enlighet med féreningens stadgar.

Revisor utses av arsmotet for en mandatperiod om ett ar.

Lokal projektansvarig utses av arsmoétet for en mandatperiod om ett ar. Vid féreningens
bildande har styrelsen utsett en person att ansvara for mottagandet av féreningens
donationer pa plats i Kenya fram till det forsta arsmoétet.

Om en fortroendevald avgar under pagaende mandatperiod kan styrelsen utse en tillfallig
ersattare fram till nasta arsmoéte.

§9 Styrelse
Foreningens styrelse bestar av fyra personer som ocksa ar féreningens grundare. Samtliga
har en personlig koppling till Love School Center i Kawangware, Kenya.

Styrelsen utgors av:
* Ordférande

* Kassor

» Sekreterare

» Suppleant

Styrelsen har ingen faststalld mandatperiod. Ledaméterna kvarstar i sina uppdrag tills vidare
eller tills de sjalva valjer att avga.

For att en ny styrelsemedlem ska kunna véljas in kravs ett enhalligt beslut av samtliga
ledamoter.



En styrelseledamot kan nar som helst lamna sitt uppdrag, under forutsattning att en
noggrann och ansvarsfull 6verlamning av pagaende arbetsuppgifter sker till dvriga ledaméter
eller till utsedd eftertradare.

§10 Styrelsens roller och ansvar
Styrelsen bestar av féljande roller med respektive ansvar:

Ordférande

Ansvarar for att leda styrelsens arbete och féreningens verksamhet, kalla till och leda méten,
samt vara foreningens officiella representant utat. Ordféranden ansvarar aven for att forfatta
och skicka ut manadsbrev till medlemmarna.

Kassor

Ansvarar for féreningens ekonomi, bokféring, budget och ekonomiska rapportering till
styrelsen och arsmoétet. Kasséren har aven kontakt med medlemmarna gallande
ekonomiska arenden, sdsom manadsgivare och sarskilda insamlingar.

Sekreterare

Ansvarar for dokumentation, inklusive protokollféring vid méten, hantering av féreningens
arkiv samt for att halla kontakt med medlemmarna i fragor som rér foreningens
administration.

Suppleant
Stottar styrelsen och ersatter ordinarie ledamaéter vid férhinder. Kan tilldelas sarskilda
uppgifter efter behov.

Alla styrelsemedlemmar férvantas aktivt bidra till féreningens syfte och verksamhet.

§11 Beslutsordning

Alla fyra styrelsemedlemmar har rostratt. Suppleanten har dock inte narvaroplikt vid
manatliga styrelsemoéten. For att beslut ska kunna fattas kravs att ordféranden, kasséren och
sekreteraren ar narvarande.

Styrelsen sammantrader minst en gang per manad och ar beslutsfor enligt féljande:
+ Vid fyra narvarande ledamoéter kravs minst tre ja-roster for att beslut ska fattas.
* Vid tre narvarande ledamater kravs minst tva ja-rOster for att beslut ska fattas.

§12 Arsmote
Fdreningens arsmoéte halls en gang per ar pa tid och plats som beslutas av styrelsen.

Kallelse till arsmotet ska skickas ut av ordféranden senast fyra veckor i forvag via e-post till
samtliga medlemmar.

Pa arsmotet behandlas bland annat:

* Faststéllande av verksamhetsberéttelse och ekonomisk redovisning
» Fragor om ansvarsfrihet for styrelsen

» Eventuella stadgeéndringar

* Val av nya styrelseledamoéter (om aktuellt)

« Ovriga &renden som véckts av medlemmar eller styrelse



Motioner fran medlemmar ska vara styrelsen tillhanda senast tva veckor fore arsmotet.

§13 Ekonomisk forvaltning och insamlingar
Foreningens medel ska anvandas i enlighet med foreningens syfte, och disponeras pa ett
ansvarsfullt, transparent och langsiktigt hallbart satt.

Kassoren ansvarar for I6pande bokféring, hantering av konton och upprattande av
ekonomiska rapporter till styrelsen. Vid arets slut ska en fullstdndig arsredovisning lamnas till
revisorn for granskning.

Foreningens intakter bestar framst av frivilliga gavor, manadsgivare, insamlingar och
eventuella bidrag. Alla insamlingar ska godkannas av styrelsen, ske i féreningens namn och
ha ett tydligt och kommunicerat andamal.

Alla ekonomiska bidrag till féreningen ska ske via Swish eller bankdverféring. Kontanter tas
inte emot.

Varje enskild insamling har ett specifikt tillvagagangssatt for utbetalning, vilket beslutas av
styrelsen. Vissa medel kan betalas ut Idpande under insamlingens gang, medan andra
utbetalas forst nar det uppsatta malet ar uppnatt.

Alla ekonomiska bidrag och utgifter ska dokumenteras. Utbetalningar far endast ske efter
beslut i styrelsen och i linje med féreningens syfte.

Love School Center ska alltid ha en representant pa plats i Kenya som ansvarar for
mottagandet av donationer och anvanda dem enligt dverenskommelse med styrelsen.

Styrelsen erhaller inget arvode for sitt arbete i féreningen.Féreningen bekostar inte resor
eller ersattningar till styrelsemedlemmar eller medlemmar. De enda faktiska kostnader som
féreningen star for ar nédvandiga administrativa utgifter, sasom avgifter for hemsida,
banktjanster, tillstand fran myndigheter eller liknande.

§14 Firmatecknare
Foreningens firma tecknas av de personer som utses av styrelsen.

§15 Revisor och revision
Foreningen ska ha minst en revisor, som valjs av arsmoétet for en mandatperiod om ett ar.

Revisorns uppgift ar att granska féreningens réakenskaper och férvaltning samt ldamna en
revisionsberattelse infor arsmotet.

Revisorn ska vara oberoende och far inte vara styrelseledamot i féreningen.

Vid féreningens bildande har styrelsen utsett tva personer att gemensamt ansvara for
revisionen av foéreningens verksamhet fram till det forsta arsmotet.

Pa det forsta arsmotet ska en revisor valjas formellt av medlemmarna fér kommande
mandatperiod enligt féreningens stadgar.



§16 Stadgedndringar
For att en stadgedndring ska vara giltig krévs att samtliga styrelse
vid beslutsmétet och att besiutet fattas enhalligt.

§17 Upplosning av féreningen
Vid féreningens upplésning ska eventuella tillgangar anvandas i
dndamal | Kenya, enligt beslut fattat av styrelsen.

§18 Underskrift

ledambter dr ndrvarande

ett projekt med liknande

Dessa stadgar har antagits vid freningens konstituerande méte tisdag den 8 juli 2025 och

géller tills vidare.

Tove Johansson, Ordidrande
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Felicia Broddén, Kassor
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Beatrice Petrescu, Sekraterare
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Marie Halldin, Suppleant
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